Regulamin rekrutacji
do Medyczno- Spolecznego Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Przemyslu
na rok szkolny 2018/2019

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku przepisy wprowadzajgce ustawe -Prawo
Oswiatowe art. 136, art. 146, art. 148, art. 149, art. 150, art. 154, art. 157, art. 158, art. 159,
art. 160, art. 161, art. 164 (Dz. U.z 2017 r. poz.59 ze zm.).

e Rozporzgdzenie ministra edukacji narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkot i placowek(Dz.U.z 2017 poz.610).

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

e Zarzgdzenie Nr 1/2018 Podkarpackiego Kuratora Oswiaty z dnia 31 stycznia 2018 r.
w sprawie okreslenia terminow przeprowadzania postegpowania rekrutacyjnego i poste-
powania uzupetniajgcego, w tym terminy sktadania dokumentow do publicznych szkot
podstawowych dla dorostych, klas I publicznych szkot ponadgimnazjalnych, klasy I pu-
blicznej szkoly ponadpodstawowej, o ktorej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. c ustawy —
Prawo oswiatowe, i na semestr pierwszy klas I publicznych szkét policealnych na rok
szkolny 2018/2019 w wojewdodztwie podkarpackim.

§1

1.Medyczno- Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Przemyslu
prowadzi nabor do :

Medycznej Szkoly Policealnej im. Jadwigi Izyckiej w zawodach:
1. Technik masazysta
2. Technik ustug kosmetycznych

Termin rozpoczecia nauki -1 wrzes$nia 2018r.

Policealnej Szkoly Medyczno-Spolecznej dla Doroslych- forma stacjonarna w zawodach:
1. Asystentka stomatologiczna

2. Terapeuta zajeciowy

3. Opiekunka dziecigca

Termin rozpoczecia nauki -1 wrzes$nia 2018r.

forma zaoczna

1. Opiekun medyczny

2. Opiekun w domu pomocy spotecznej

3. Technik ustug kosmetycznych

4.0Opiekunka srodowiskowa

5.Asystent osoby niepetnosprawne;]

6.Technik sterylizacji medycznej -Termin rozpoczgcia nauki od stycznia 2019r.



Podkarpackie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Przemys$lu

Kursy inne:

1.Pierwsza pomoc dla firm, instytucji, szkot 1 0s6b prywatnych.

2. Kurs dla sanitariuszy szpitalnych.

3. Wykonywanie dezynfekcji i sterylizacji w gabinecie stomatologicznym.
4. Wykonywanie dezynfekcji i sterylizacji w gabinecie kosmetycznym.

2.Postanowienia organizacyjne
1) Kandydaci ubiegajacy si¢ do przyjecia do szkoty muszg spetniaé kryteria :

a) Medyczna Szkola Policealna im J. Izyckiej - ukonczona szkota srednia

b) Policealna Szkola Medyczno-Spoleczna dla Dorostych — ukonczona szkota
Srednia i ukonczone 18 lat, lub ukonczenie 18 lat zycia w roku kalendarzowym w
ktérym kandydaci przyjmowani sg do szkoty

c) Na Kkursy inne przyjmowane sg osoby petnoletnie, ktore spetnity obowigzek
szkolny i ktore chca uzyskaé i uzupetni¢ wiedze i umiejetnosci zawodowe oraz
uiscily optatg zgodng z wyceng kursu.

2) Kandydaci sktadaja wnioski na formularzu szkoty w sekretariacie szkoty w terminie
01.06-26.06.2018r. oraz w postepowaniu uzupeliajacym do 31.07.2018r. (druk
wniosku do pobrania w sekretariacie szkoty lub drogg elektroniczng na stronie
internetowej szkoty (www.medyk-przemysl.pl), dla zawodow, w ktorych zajecia
rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu lutego w terminie 05-23.11.2018r.
i w postepowaniu uzupekhiajacym do 04.01.2019r.

3) Do wniosku o przyjecie do szkoty nalezy dotaczyc :

- oryginal lub odpis §wiadectwa ukonczenia szkoty $rednie;,
- zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu w wybranym zawodzie (poradnia
medycyny pracy, druk skierowania do pobrania w sekretariacie szkoty)
- 2 fotografie
Komplet dokumentéw winien by¢ zlozony w koszulce.
Kandydaci na kursy inne sktadaja podania na formularzu dla ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych.


http://www.medyk-przemysl.pl/

§2

Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego, w tym terminy sktadania
dokumentow, na semestr pierwszy klas I publicznych szkot policealnych na rok szkolny 2018/2019 na terenie wojewddztwa

uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych mowa w art.
150 ust. 7 ustawy?2

podkarpackiego
Lp. Rodzaj czynnosci Termin w postepowaniu Termin w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajagcym
szkoty, w ktérych szkoty, w ktorych | szkoty, w ktorych szkoty, w ktorych
zajecia rozpoczynaja | zajgcia zajecia zajecia
si¢ W pierwszym rozpoczynaja si¢ w | rozpoczynaja si¢ w | rozpoczynaja si¢ w
powszednim dniu pierwszym pierwszym pierwszym
wrzesnia powszednim  dniu | powszednim dniu | powszednim  dniu
lutego wrzesnia lutego
1 2 3 4 5 6
1 Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty
policealnej wraz z dokumentami 1-26.06.2018 r. 5-23.11.2018r.
potwierdzajagcymi spelnianie przez kandydata do 31.07.2018 r. do 4.01.2019 r.
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w
Dostepowaniu rekfutacyjnym yEP s 19.06.2018 1. 5-12.11.2018 1.
2 Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng
wnioskOw o przyjecie do szkoly policealnej 1
dokumentdw potwierdzajacych spetnianie przez
kandydata warunkow lub kryteriow branych pod | 4, 56 56 5018 1. do 27.11.2018 1. 1-3.08.2018 . 7-8.01.2019r.

1Dotyczy szkot, w ktorych przeprowadzany jest sprawdzian uzdolnien lub predyspozycji przydatnych w danym zawodzie, o ktorym mowa w art. 136 ust. 1 pkt 3 i ust.2
ustawy?2

2ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)




13

Podanie do publicznej wiadomos$ci przez
komisj¢  rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych

12.07.2018 r.

12.12.2018 r.

20.08.2018 r.

23.01.2019r.

Potwierdzenie przez kandydata albo rodzica
kandydata niepetnoletniego woli przyjecia w
postaci przedtozenia oryginalu $§wiadectwa
potwierdzajacego  posiadanie  wyksztalcenia
$redniego, o ile nie zostalo ono ztozone wraz z
wnioskiem o przyjecie do szkoty policealnej oraz
zaswiadczenia  lekarskiego ~ zawierajacego
orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu

do 19.07.2018 r.

do 18.12.2018 r.

do 24.08.2018 r.

do 25.01.2019 .

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

20.07.2018 r,

19.12.2018r.
00 do
godz. 10

27.08.2018 r.
00
do godz. 10

28.01.2019rr.
do godz. 10

2

Zgodnie z art. 154 ust. 9 ustawy, komisja rekrutacyjna, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, rozpatruje w postepowaniu uzupetniajagcym wniosek

kandydata zloZony po terminie okreslonym powyzej, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.




§3

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce na tych samych zasadach jak w
postepowaniu rekrutacyjny

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajgcych warunki niz liczba wolnych miejsc
w szkole, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ :

a) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata
b) niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke
c) samotnie wychowywanie dziecka przez kandydata

W/w kryteria stosuje si¢ na podstawie przedtozonych stosownych dokumentow.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow na kwalifikacyjny kurs zawodowy spetniajacych
warunki niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego w
pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatéw ktorzy nie posiadaja zadnych kwalifikacji
zawodowych nastepnie uwzglednia si¢ kryteria o ktorych mowa w pkt 3 ('a —C).

4. W wyniku postepowania rekrutacyjnego zostaje utworzona i podana do publicznej
wiadomosci lista kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych do szkoty

5. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Przemys$lu nie
wysyta indywidualnych zawiadomien o terminach 1 wynikach postepowania rekrutacyjnego.

7. Odwotania dotyczace ustalen Komisji rekrutacyjnej nalezy sktada¢ pisemnie do Dyrektora
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Przemyslu w
terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw naboru.

§4

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.

2.Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

3.W skifad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli szkoty.

4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy

-weryfikacja spetniania przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

-ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych



- ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych
-sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego
5. Protokoét postepowania rekrutacyjnego zawiera
¢+ datg posiedzenia komis;ji rekrutacyjne;j,
¢ imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkdéw komisji obecnych na posiedzeniu,
% informacje o podjetych czynno$ciach lub rozstrzygnigciach.
Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;j.
6. Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego zatacza si¢ :
¢ liste zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do szkoty Iub na kwalifikacyjny kurs
zawodowy lub ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych
% liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;
¢ liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych



