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PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZA

Stuchacz jest zobowigzany do przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly.

Uczestnictwo stuchacza w spolecznosci szkolnej okreslaja jego prawa i obowiazki.

Shuchacz ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
poszanowania godnosci osobistej;

opieki wychowawczej 1 zdrowotnej oraz do warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo;
zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym,;

swobody wyrazania mys$li i przekonan dotyczacych zycia Szkoly, a takze S$wiatopogladowych
i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow przez zrzeszanie si¢ w organizacjach szkoInych;
przygotowania do dziatalno$ci samorzadowej;

organizowania w porozumieniu z wychowawca lub innym nauczycielem wycieczek, biwakow oraz innych
form spedzania wolnego czasu;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpdw w nauce oraz znajomos$ci ustalonych sposobow ich
kontroli;

zapoznania si¢, z tygodniowym wyprzedzeniem, z terminarzem sprawdzianOw pisemnych;
zapoznania si¢ z poprawiona praca pisemna i jej ocena do dwoch tygodni od ostatniego sprawdzianu;

korzystania z pomieszczen Szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki szkolnej
podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej w miar¢ posiadanych przez Szkote $rodkow
finansowych;

wykorzystania w petni na wypoczynek przerw lekcyjnych, zimowych i letnich ferii;

ubiegania si¢ o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;

ubiegania si¢ o indywidualny tok nauczania.

Stuchacz ma w szczegolnosci obowigzek:

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywaé si¢ do nich oraz
wilasciwie zachowywac si¢ na terenie Szkoly 1 na terenie placowek szkolenia praktycznego;

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikow Szkoty i1 placowek
szkolenia praktycznego oraz kolezanek i kolegdws;

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa obowiazujacych w czasie przebywania w pomieszczeniach Szkoty
(pracowniach przedmiotowych, sali gimnastycznej, na boisku szkolnym) oraz w placowkach szkolenia
praktycznego;

dbac¢ o wspolne dobro, fad i1 porzadek na terenie i wokot Szkoty oraz o jej mienie;
ponosi¢ odpowiedzialno$¢ materialng w razie zniszczenia mienia szkolnego;
przestrzega¢ obowiazujacych w Szkole regulaminow;

stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwo$ci, pomagaé slabszym, przeciwdziataé wszelkim przejawom
przemocy, brutalnosci, braku kultury oraz niedostosowaniu spotecznemu;

dazy¢ do rozstawiania Szkoty przez udzial w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, itp.;
dbac o estetyke ubioru.



Stuchacz ma w szczegolnosci obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ na zajeciach
edukacyjnych w szkole oraz w placowkach szkolenia praktycznego.

Podstawa do usprawiedliwienia jednorazowej nieobecnosci na zajgciach jest osobiste,
ustne usprawiedliwienie stuchacza u nauczyciela prowadzacego zajgcia niezwlocznie
po przyjsciu na kolejne zajecia.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci podstawa do usprawiedliwienia jest zaswiadczenie
lekarskie potwierdzajace niezdolno$¢ do uczestniczenia w zajgciach ze wzgledow
zdrowotnych, a w przypadku zdarzenia losowego - pisemne wyjasnienie stuchacza,
do ktorego nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace to zdarzenie.

W przypadku dtuzszej nieobecnos$ci nalezy, w miar¢ mozliwos$ci, powiadomi¢ wychowawce
klasy o jej przyczynach i przewidywanym terminie, a po przyjsciu na pierwsze zajgcia po
nieobecnosci usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ u wychowawcy klasy informujac jednocze$nie

poszczegolnych nauczycieli o jej przyczynach.

Podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole oraz w placéwkach szkolenia praktycznego
shuchaczowi nie wolno, bez zgody prowadzacego zajgcia,
korzysta¢ z telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych.
Telefon komorkowy powinien by¢ wylaczony (wyciszony),
aby jego dzwonek nie zaklocal prowadzonych zajeé.

Ze wzgledu na ochrong zycia pocz¢tego, zdrowia stuchaczki oraz bezpieczenstwo prawne
nauczyciela, stuchaczka, ktora jest w cigzy ma obowiazek zglosi¢ ten fakt kierownikowi
szkolenia praktycznego oraz przedlozy¢ mu zaswiadczenie lekarskie
potwierdzajace brak przeciwwskazan do uczestniczenia w zajeciach na danym kierunku
ksztalcenia (uciazliwe warunki pracy, leki 1 zwiazki chemiczne, §rodki diagnostyczne, pole
elektromagnetyczne, opary parafinowe, ultradzwigki, czynniki biologiczne 1 fizyczne,
promieniowanie nadfioletowe, podczerwone i laserowe, srodki dezynfekcyjne, opieka nad
obtoznie chorymi, udziat w badaniach z uzyciem RTG). Powyzsze za§wiadczenie jest podstawa
do dalszego dopuszczenia do zajec i jest przechowywane w dokumentacji szkolnej stuchaczki.

Rada Pedagogiczna na pisemny wniosek stuchaczki, ktora przedtozyta zaswiadczenie o cigzy,
udziela jej urlopu od zajec.

Na okres potogu udzielany jest obowiazkowo urlop na okres 6 tygodni.

Termin powrotu stuchaczki do zaj¢¢ ustalany jest indywidualnie z Kierownikiem szkolenia
praktycznego.

Jezeli stuchaczka decyduje si¢ kontynuowac zajecia w czasie trwania ciazy,
nauczyciele praktycznej nauki zawodu, w miar¢ mozliwosci,
dostosowuja udziat stuchaczki w zajeciach do jej mozliwosci indywidualnych.

W przypadku nie zgloszenia ciazy, Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zdrowie
1 bezpieczenstwo stuchaczki 1 jej dziecka.

Opracowano na podstawie
Statutu Medycznej Szkoty Policealnej
im. Jadwigi Izyckiej w Przemyslu



